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C U R R I C U L U M  V I T A E  

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome  VERDERAJME ANDREA 

Anno di Nascita  1979 

Incarico Attuale  Responsabile Unità Organizzativa Dissequestri – Fondo Unico Giustizia 
Penale – Direzione Operativa 

Equitalia Giustizia Spa 

   

   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Date (da – a)  12-01-2026  - Attuale 

• Datore di lavoro  Equitalia Giustizia SPA 

• Tipo di azienda o settore  Altro  

• Tipo di impiego  Responsabile Unità Organizzativa Gestione Dissequestri – Fondo Unico Giustizia Penale – 
Direzione Operativa 

• Principali mansioni e responsabilità  U.O. Dissequestri nell’esercizio delle attività proprie della struttura: lavorazione dei modelli C di 
dissequestro, lavorazione delle messe a disposizione delle risorse intestate FUG alla ANBSC ed 
agli amministratori giudiziari etc 

   

   

 • Date (da – a) 

• Datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 18-10-2022  -- 12-01-2026 

Equitalia Giustizia Spa 

Altro 

Responsabile Unità Organizzativa Dissequestri – Fondo Unico Giustizia Penale 

U.O. Diissequestri nell’esercizio delle attività proprie della struttura: lavorazione dei modelli C di 
dissequestro, etc 

   

 • Date (da – a) 

• Datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 • Date (da – a) 

• Datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

•    Principali mansioni e responsabilità 

  

 

• Date (da – a) 

• Datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 22-11-2021  18 -10-2022 

Equitalia Giustizia Spa 

Altro 

Responsabile ad Interim Unità Organizzativa Gestione Dissequestri – Fondo Unico Giustizia 
Penale 

U.O. Dissequestri nell’esercizio delle attività proprie della struttura: lavorazione dei modelli C di 
dissequestro, etc 

 

 

01-02-2016   21-11-2021 
Equitalia Giustizia Spa 
Altro 
Responsabile Unità Organizzativa Gestione Dissequestri – Fondo Unico Giustizia Penale 
U.O. Gestione Dissequestri nell’esercizio delle attività proprie della struttura: lavorazione dei 
modelli C di dissequestro, etc 
 
 
04-06-2009  31-01-2016 

Equitalia Giustizia Spa 

Altro 

Addetto Unità Organizzativa Gestione Dissequestri con successivi incarichi di Team Leader e 
Referente 

Lavorazione pratiche e svolgimento attività proprie dell’U.O. Gestione Dissequestri  
Supporto alla gestione e sviluppo del Portale Web FUG 
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Formazione Esterna/ Assistenza Utenti Ministeriali del Portale Web FUG. etc 
 

 

 • Date (da – a) 

• Datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 • Date (da – a) 

• Datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 • Date (da – a) 

• Datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

• Date (da – a) 

• Datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

  

01-2009 -- 05-2009 

Studio legale associato Alecce – Roma 

Studio legale 

Praticante legale civile/penale 

Assistenza Legale, Istruzione Cause, Discussione Cause Diritto del Lavoro / Civile / Penale 

 

 

11-2006  – 11- 2008 

Studio Legale Maniscalco Colella 

Studio legale civile/penale 

Praticante legale civile/penale 

Pratica Legale, Istruzione Cause, Discussione Cause Diritto del Lavoro / Civile / Penale 

 

07-2007 – 03-2008 

Poste Italiane Spa 

Amministrazione 

Addetto Ufficio Front end / Back Office Inesitate 

Gestione inesitate/giudiziari 

 

 

04-2006  11-2006  

Erg Petroli Spa 

Petrolifero 

Stage Ufficio Legale 

Contrattualistica del settore 

 

      

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

• Date (da – a)  2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Ceida / Prof. Antonio Catricalà. Scuola superiore di Amministrazione Pubblica e degli enti Locali 

Corso annuale Avanzato Post Laurea Diritto Civile Penale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto Civile Diritto Penale Diritto Amministrativo 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione  

nazionale (se pertinente) 

  

   

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione  

nazionale (se pertinente) 

 2006 

Università di Roma La Sapienza Master II Livello in Criminologia e Psicopatologia Forense  

 

Psicopatologia Diritto Penale Procedura Penale 

 

 

   

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie / abilità 

    2004  

Laurea in Giurisprudenza Indirizzo Giuridico Economico Internazionale (Vecchio Ordinamento) 

    Presso Università L.U.I.S.S. Guido Carli 

    Diritto Civile, Penale , Amministrativo, Costituzionale, Tributario, Lavoro, Economia Politica 
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professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione  

nazionale (se pertinente) 

Scienze delle Finanze, Politica Economica , Diritto internazionale dell’Economia 

 

 

 

 

 

 

  

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione  

nazionale (se pertinente) 

 1998 

 

Diploma di Maturità Classica presso Liceo Classico  F. Vivona 

 

Umanistica 

 

 

   

 

 

 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALi 

  

MADRELINGUA  Italiana 

   

   

ALTRE LINGUE  INGLESE 

• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Eccellente 

• Capacità di espressione 
orale 

 

 

ALTRE LINGUE  

• Capacità di lettura  

• Capacità di scrittura  

• Capacità di espressione 
orale 

 

 

 Eccellente 
 
 
 
 
Francese 
Base 
Base 
 
Base 
 
 
 

   

   

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 Spiccate doti comunicative a tutti i livelli inter/intra aziendali, con attenzione al cliente sia interno 
che esterno. Comprovata capacità di comunicazione efficace in caso di gestione di crisi e clienti 
interni/esterni difficili. Nel corso dell’ultima esperienza lavorativa ho affinato la capacità a 
lavorare in gruppo, anche con diverse professionalità, perseguendo l’obiettivo preposto come 
team.Come Responsabile ho sviluppato competenza in analisi dei processi specifica 
conoscenza delle procedure e delle tecniche di controllo, degli standard di qualità e delle 
normative vigenti, unitamente alla gestione delle risorse specifica in relazione all’attività svolta. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 Durante la mia formazione e le esperienze lavorative maturate ho acquisito teorie, metodi, 
tecniche e strumenti per la gestione operativa dei processi che afferiscono a questa specifica 
area funzionale declinabili nel campo della selezione, della formazione, dello sviluppo. Attuando 
le opportune analisi, sono competente nell’ elaborare programmi di intervento (definizione di 
risorse, tempi, costi) e di gestirli (verifica andamento e scostamenti, eventuali azioni correttive). 

   

   

   

   

   

   

ULTERIORI INFORMAZIONI   

   

   

DATI PERSONALI  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai densi del decreto legislativo 30 giugno 2003, 
n.196, recante Codice in materia di protezione dei dati personali 

   

X 


