
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Al SENSI DEL D. LGS. 14 MARZO 2013 N. 33 E DEL D. LGS. 8 APRILE 2013, N. 39 

Il sottoscritto Francesco Cento, consapevole delle sanzioni penali previste dalla legge in 
caso di mendacio, sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

a) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall'art. 121 del 
D.lgs. n. 39/2013; 

b) ai sensi e per gli effetti dell'art. 15, comma 1, lettera c)2 del D.lgs. n. 33/2013, di: 

Art. 12. Incompatibilità tra Incarichi dlrigenziall interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle amministrui oni statali, regionali e 
locali 

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo pubbl ico sono incompatibili con l'assunzione e 
Il mantenimento, nel corso deli"incarico, della carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito l'incarico, owero 
con l'assuneìone e il mantenimento, nel corso deil'incMco, della carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di diritto priva to in controUo pubblico che ha 
conferito l'incarico. 

2. Gli incarichi dirigenziali, Interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubbHci e neg li enti di diritto privato in controllo pubblico di livello nazionale, rt!9ionale e locale 
sono incompatibili con l'assunzione, nel corso deJrincarico, deUa carica di Presidente del u:insiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottoseg retario di Stato e commissario 
straordinario del Governo di cui ali'arllcolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare. 

3. Gli incarichi dirigenziali, Interni e esterni, nelle pubbhche amministrazioni, negli enti pubbl,cl e neg li entl di dintto privato In controllo pubblico di livello rcgiOnale sono incompatibili: 

a) con la carica di componente deìla giunta o del consiglio del!a regione interessata; 
b) con la carie.a di componente della giunta o del conSlglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore al 15.000 abitllnti o di una forma associ ativa tra comuni avente 
!a medesima popolazione della medesima regione; 
c) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione. 

4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubbhci e negli enti di diritto privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono 
incompatibili: 

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione; 
b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore al 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente 
la medesima popolazione, ricompresi nella stessa regione dell'amministrazione loca le che ha conferito l'incarico; 
c) con la canea dì componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in contrailo pubblico da parte della regione, nonche di province, comuni con popolazione superiOfe ai 
J 5.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popcìeeone della stessa regiOne. 

2 
Art. 15 Obblighi di pubblicazione concernenti I titolari di incarichi dirigen2iali e di collaborazione o consulenza 

I. Fermi restando gli obblighi di comunicazione di cui all'artlco!o 17, comma 22, della legge 15 maggio 1997, n. 127, le pubbliche amministrazioni pubblieano e aggiornano te 
seguenti Informazioni relative ai titolari di Incarichi amministrativi di vertice e di incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo conferiti, nonché di cOllaborazlone o consulenza: 

~) gli estremi dell'alto di conferimento dell'Incarico; 

b) il curriculum vitae; 

e) , dati relahvi ano svolgimento di rncarlchi o la titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o linanziati dalla pubblica amministrazione o 10 svolgimento di attiviti 
prolcssiOnali; 

d) i compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di coltaborazJone, con speci fica evidenza delle eventuali com~ti variabili o legate alla 
valutazione del risultato. 

2. La pubblìcatione degli estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti e5tranel alla pubblica amrnìnistrazlone, di collaborazione o di consulenza a saggetti 
esterni a qualsiasi titolo per i quali è previsto un compenso, compleu di lnd!cazlone dei soggetti percettori, della ragione dell'Incarico e dell'ammontare eroga to, nonché la 
ccrnunkanone alla Presidenza del Consiglio dei MinistJi • Dlpartlmento della funzione pubb!iea del relativi dati ai sensi dell'artlcolo 53, comma H, secondo per iodo, del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive mod,ncazloni, sono condilionl per l'acquisizione dell'efficacia dell'atto e per la liquidazione del relativi compensi. Le ammlnistraZioni 
pubblicano e mantengono aggiornaU sul rispettivi siti Istituzionali gli elenchi dei propri consulenti Indicando !"oggetto, la durata e Il compenso defl"incarleo. n Dipartimento della 
funziOne pubbtca consente la consultazione, anche per nominatiVo, dei dati di cui al presente comma. 

3. ln caso di omessa pubblicazione di quanto previsto ili comma 2, il pagamento del corrispettivo determina la responsabilità del dirigente che l'ha dispos to, accertata all'esito del 
procedimento disciplinare, e comporta Il pagamento di una sanzione pari alla somma corrisposta, fatto salvo il risarcimento del danno del destinatario ove ricorrano le condlzlonl di 
cui all'articolo 30 del decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. 



)( non essere titolare dì cariche/incarichi presso enti di diritto privato regolati o 
finanziati dalla pubblica amministrazione; 

_'j( di non svolgere attività professionale; 

c) di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni rispetto alle 
fattispecie di incompatibilità di cui all'art. 12 sopra richiamato; 

d) dì essere consapevole della facoltà per la società di effettuare i controlli sulla 
veridicità delle dichiarazioni rese ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. n. 445/2000; 

e) di essere informato che, ai sensi di quanto disposto dall'art. 20, comma 3, del D. 
Lgs. n. 39/2013, la presente dichiarazione verrà pubblicata sul sito internet del 
Gruppo Equitalia; 

f) dì autorizzare espressamente il trattamento dei propri dati personali secondo 
quanto disposto in materia dal D. Lgs. n. 196/2003. 

13 novembre 2015 FIRMA 

ORIGINALE IN ATTI 

4. Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati dì cui al commi le 2 entro tre mesi dal conferimento dell'incarico e per I tre anni successivi alla cessazione dell'incarico. 

5. Le pubbliche amministrazioni pubblicano e mantengono aggiornato l'elenco delle posizioni dìrlgenzlall, Integrato dal relativi titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne 
alle pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione, di cui all'articolo 1, commi 39 e 40, della legge 6 
novembre 2012, n. 190. 


