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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome   
Indirizzo   
Telefono   

Fax   
E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita   
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Ottobre 2011 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Equitalia Giustizia Spa 

• Tipo di azienda o settore  Terziario 
• Tipo di impiego 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Impiegata  
Da Gennaio 2026 Responsabile dell’unità organizzativa Altri Titoli Penale  
Da Ottobre 2022 sino a Gennaio 2026 Responsabile dell’unità organizzativa Provvedimenti 
successivi e Ruoli. L’unità comprendeva 23 risorse. Le macro attività erano: gestione delle 
minute di ruolo, gestione dei provvedimenti modificativi del carico iscritto e gestione delle partite 
in scarto da ruolo. Nel triennio l’unità ha sempre raggiunto gli obiettivi prefissati dalla società. 
Precedente esperienza in qualità di referente a supporto del Responsabile dell’unità 
Provvedimenti Penali altri UG per la gestione di problematiche operative, normative e di 
supporto agli uffici giudiziari– Distretti Roma, Bari Lecce, Caltanissetta, Catania, Palermo, 
Messina, Catanzaro, Reggio Calabria, Salerno; Campobasso e Potenza. 
A supporto di 21 risorse per la gestione dell’attività di quantificazione dei crediti di giustizia e 
distribuzione dei carichi di lavoro. 
Verifica delle partite di credito di importo rilevante e controllo di qualità della quantificazione di 
un campione di note A/B estratte mensilmente. 
Gestione delle anomalie e delle urgenze riscontrate dagli uffici giudiziari e comunicate sia 
tramite mail che tramite il sistema CRM.  
Supporto alla funzione legale contenzioso su richiesta. 
Collaborazione con il Responsabile nella redazione di quesiti alla funzione legale normativa e 
nella stesura ed aggiornamento delle circolari interne in materia di crediti di giustizia. 
Attività di formazione in occasione di nuove assunzioni 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2009- Dicembre 2009 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 President Srl 

• Tipo di azienda o settore  Terziario 
• Tipo di impiego  Impiegata amministrativa 
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• Date (da – a)  Marzo 2005 – Agosto 2009 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ceryx Srl 

• Tipo di azienda o settore  Facility management 
• Tipo di impiego  Impiegata 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  2001 Laurea in Giurisprudenza  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università La Sapienza di Roma 

• Qualifica conseguita 
 

 Laurea vecchio ordinamento votazione 103/110 

• Date (da – a)  1994 Diploma  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 I.T.C. Arangio Ruiz - Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Lingue 

• Qualifica conseguita  Diploma  
   

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE - FRANCESE 
• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 
• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 DIMESTICHEZZA NELL’USO DEI SISTEMI OPERATIVI WNDOWS E INTERNET. BUONE CAPACITÀ 

NELL’UTILIZZO DEI SOFTWARE PER UFFICIO WORD -EXCEL- POWER POINT ED OUTLOOK. ESPERIENZA 

LAVORATIVA CON APPLICATIVI VARI: SISTEMI DI CONTROLLO FATTURE PASSIVE, SISTEMI PER L’ 
EMISSIONE DI FATTURE ATTIVE, APPLICATIVI PER INSERIRE ORDINI PASSIVI ED ATTIVI, APPLICATIVI PER LA 

GESTIONE DEL MAGAZZINO, APPLICATIVI AZIENDALI PER LA GESTIONE DELLE RICHIESTE DEL CLIENTE E 

PER LA RENDICONTAZIONE, SIEBEL, TGU, MACO, REMEDY AI QUALI SI AGGIUNGONO SOFTWARE DEDICATI 

ALLE VERIFICHE DELLA CONNETTIVITÀ INTERNET PER LINEE ADSL E HDSL. 
 

   
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 PERSONALITÀ DINAMICA E TENACE – SPICCATE CAPACITÀ ORGANIZZATIVE E DI PROBLEM SOLVING 

 
PATENTE O PATENTI  Patente B 

 
DATI PERSONALI  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai densi del decreto legislativo 30 giugno 2003, 

n.196, recante Codice in materia di protezione dei dati personali 
 


