Codice Avviamento

Griglia 1/95

Amministrazione| EQUITALIA GIUSTIZIA Tipologia ente | Societa in controllo pubblico in house Comune sede ROMA Postale (CAP) sede 147 _
S.P.A. legale legale Num_efto di 92350
registro
Codice fiscale o Link di https://_trasparen_za.equitaliagiustizia.it/pa Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 09982061005 pubblicazione gina0_societ-trasparente.html legale ROMA predisposto la griglia | ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 09/07/2025
L ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
ri(lger\l/glé?oﬂle 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO '?\:F())I??RI\;II—X'II?C')A NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | . . .
sotto-sezione e sotto- Riferimento | DENOMInazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato @ |documenti pubblicati oubblicazione
livello 1 sezione 2 i del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| “"Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) [ivello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elaborabile?
e di istituzionale? '
Per ogni incarico di collaborazione, di
consulenza o incarico professionale, inclusi
guelli arbitrali
Art. 15-bis, c. : N : : T Pubblicato nella | | | | | | o |
1 dlgs n. iz)r?;é?lrcgento estremi dell'atto di conferimento dell'incarico Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% bgrtsa?icfr;arr:}gir;t?::zﬁggs tc:;tg;:téjr:tee!nteme dotate di autonomia con specifici e separati
33/2014
Art. 15-bis, c. Pubblicato nella - | | | | o |
1,d.Igs. n. P) oggetto oggetto della prestazione Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% oot amisrone thearente T Corate diautonomia con speciicte separat
33/2015
Art. 15-bis, c. 1, Entro 30 gg dal Pubblicato nella ; ; e g f
i i - : . La Societ? i i strutture int tate di aut i ti
Titolari di gsl?zso 1r16 3) ragione ragione dell'incarico conferimento | S€zione Trasparente 67% - 99% N/A 100% 100% Sortall Amministrasions tasparente. e Con SPETIE ST
. incarichi di (ex art. 15-bis,
Consulenti e :
o consulenza| ¢ |gs. n. 4) durata durata dell'incarico 33/2013) | sezione Trasparente 100% N/A 67% - 99% 100% ol A tanone tracparonee T oate di autonomia con speciict e separat
33/2017 .
Art. 15-bis, c. . . : : . Pubblicato nella | | | | | | B |
1, d.Igs. n. \fi)tgg”"’“'“m curriculum vitae del soggetto incaricato Sezione Trasparente|  67% - 99% N/A 100% 67% - 99%  [;2 Societa non dispone di struture intere doate i autonomia con specifc e separat
33/2018
Art. 15-bis. c. 1 compensi comunque denominati, relativi al Pubblicato nella
. L - rapporto di consulenza o di collaborazione, : | a Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
d.lgs. n. L - : . : Sezione Trasparente 100% N/A 0 0 cleta non disp P P
33/92019 6) compensi nonché agli incarichi professionali, inclusi P > 100% 100% portali Amministrazione trasparente.
quelli arbitrali
Art. 15-bis, c. 1, 7) tipo di tipo di procedura seguita per la selezione del Pubblicato nella o | | | | | B |
d.lgs. n. rocpe dura contraente e il numero di partecipanti alla Sezione Trasparente 100% N/A 100% 10006 e e maparente T (o ate di autonomia con specificie separat
33/2020 P procedura
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, : e : Tempestivo
lett. a) e c. 1- Sintesi contratto SmteS_I dei dati del contratto (quall data della (EX art. 8. d |gS | a Societa non ha nominato il Direttore Generale/La Societa non dispone di strutture
bis, d.Igs. n stipula, durata, oggetto dell'incarico) 0 33/2’013) ' N/A N/A N/A N/A N/A nterne dotate di autonomia con specifici e separati portali Amministrazione trasparente.
33/2013
Art. 14, c. 1, Tempestivo
N . . . : i o3 non ha nominato i b o o non i i
Ie?t. b) e c. 1- Curriculum vitae Currlculu_m vitae, redatto in conformita al |(ex art. 8, d.lgs. N/A N/A N/A N/A N/A ﬁjﬁg'ggﬁgndi guf:grf:)'“mﬁgogog'gggg{ﬁcfgzgg fa;apgggiffmnrﬂ?nis';gg%i e'tfgsuggurfeeme_
bis, d.lgs. n. vigente modello europeo n. 33/2013)
33/2013
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo
- ! I | I ifi La Societs h inato il Direttore G le/La Societa di di strutt
et c)ec. - o hensi  [Bllassunzione dellincarico (con specifica |(ex art. 8, dlgs. NIA NIA NIA NIA NIA [ o o sonarascor oot £ pasa ok vmsbanns saepaene
bis, d.lgs. n. evidenza delle eventuali componenti variabili| n. 33/2013)
33/2013 o legate alla
Importi di viaggi . . ST . |  Tempestivo L& Societi non ha nominato il Direttore Generale/La Societs non disoone di strutt
nan [ diservizioe  |onboer Gt Vg0 i SEIVZio € MISSION! PROA | o art g, g Igs. N/A N/A N/A N/A NIA e e anonaris o syt & o bl A on cpaene
n.
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo
Ite)f’; Cél) |e c. 1- Dati su altre Presso el’.]tl pUbeI.CI O prlvatl, © .rEIatIV.I (eX art. 8, dlgS N/A N/A N/A N/A N/A | a Societa non ha nominato il Direttore Generale/La Societa non dispone di strutture
, d.1gS. N. cariche compensl a quaIS|aS| titolo COI’I’ISpOStI n 33/2013) nterne dotate di autonomia con specifici e separati portali Amministrazione trasparente.
33/2013 '
Art. 14, ¢. 1, Altri eventual Altri eventuali incarichi con oneri a carico Tempestivo
- I 1 i La Societa h inato il Dirett G le/La Societa di di strutt
o ©) o 1o Jacariehi .¢anico | - gejia finanza pubblica e indicazione dei | X 2 /26‘1"5’5' N/A N/A N/A N/A NJA  [itome dotate i autonomia con Speaiic & Separat poral Amminisiastone asparent.
PR S compensi spettanti '
33/2013
dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, | sola volta entro
Art. 14, c. 1, guote di partecipazione a societa, esercizio d| 3 mesi dalla
lett. f) e . 1- funzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.lgs. n. [1) Dichiarazione |[societa, con l'apposizione della formula «sul | nomina o dal
i i i i i i i |_a Societs h inato il Dirett G le/La Societe di di strutt
33/2013 Art. 2, patrimomoniale ~ |mio onore affermo che la dichiarazione conferimento N/A N/A N/A N/A NJA  esocetsnon hanomine | Dietofe Generalells Soced non depore e
c. 1, punto 1, I. corrisponde al vero» [Per il soggetto, il dell'incarico e
n. 441/1982 coniuge non separato e i parenti entro |l resta pubblicata
secondo grado, ove gli stessi vi consentano fino alla
(NB: dando eventualmente evidenza del cessazione
mancato consenso) e riferita al momento
Incarico di
Direttore copia dell'ultima dichiarazione dei redditi o
generale At 14. c. 1 quadro riepilogativo soggetti all'imposta sui
Iett- f e’ c. 1’_ redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il Entro 3 mesi
bis- d Igs- n. ) Dichiarazione coniuge non separato ¢ i parenti entro | della nomina o
L L i 1 \/I La Societa h inato il Dirett G le/La Societz di di strutt
Personale 23;_20];?] grtz 2|’ reddituale ?ISEOr(!ﬁﬂ?](?gaéj\?e’ri\ljealg!llesr;[i:eeszl\/\l/(;gr?geslzr;ﬁanO Confe(:ﬁ:] e N/A N/A N/A N/A N/A in?err?glgoizﬂgndi :ur':grr:)mmeilaoclon I:i,(s)ezirfei}ci e-e 22[)?i?atiapor(t)g:ie,biamnr(r)linnisltsrggir:)eneItfarsup;r:eente.
.n ,431/198é ' mancato consenso)] (NB: e necessario dellincarico
' limitare, con appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o della
attestazione concernente le variazioni della
Art 14 c. 1 situazione patrimoniale intervenute nell'anno
Iett. f e’ c. 1’_ 3) precedente e copia della dichiarazione dei
bIS, dlgS n. AttestazioneVari reddit [Per _II sogggtto, ] C_Onluge non La Societa non ha nominato il Direttore Generale/La Societa non dispone di strutture
33/2013 Art. 3. Azioni Separato el paren’u entro il secondo grado, Annuale N/A N/A N/A N/A N/A interne dotate di autonomia con specifici e separati portali Amministrazione trasparente.
L . ove gli stessi vi consentano (NB: dando
. n. 441/1982 patrimioniale eventualmente evidenza del mancato
consenso)]
At 20, . 3 !chhlarazmne suIIaD_ " | o - ; Tempestivo
rt. , C. 3, Insussistenza IC IaraZIOne_ _SU a InS_US_S_I§ enZE::I ! u_na (art_ 20.c. 1 | a Societa non ha nominato il Direttore Generale/La Societa non dispone di strutture
d|gS n. cause di delle cause di inconferibilita dell'incarico d Igs’ n ’ N/A N/A N/A N/A N/A nterne dotate di autonomia con specifici e separati portali Amministrazione trasparente.
39/2013  Inconferibilita Y151
39/2013)
Dichiarazione L . . . Annuale
Art. 20, ¢c. 3, gylla Dichiarazione sulla Insussistenza di una (art. 20, c. 2 La Societa non ha nominato il Direttore Generale/La Societa non dispone di strutture
dlgs n. insussistenza delle cause di |ncompat|b|||ta al conferimento d |gS’ n ’ N/A N/A N/A N/A N/A interne dotate di autonomia con specifici e separati portali Amministrazione trasparente.
39/2013 |4 : dell'incarico A o
elle cause di 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter,Ammontare : : :
: | Ammontare complessivo degli emolumenti -~ o . | |
secondo COmp|eSSIVO deg“ o . . : | a Societa non ha nominato il Direttore Generale/La Societa non dispone di strutture
periodo q |gS L molumenti percepltl a carico della finanza pubbllca N/A N/A N/A N/A N/A nterne dotate di autonomia con specifici e separati portali Amministrazione trasparente.
n. 33/2013
Provvedimenti sanzionatori a carico del
responsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per comunicazione dei dati di cui all'articolo 14,
Art. 47, co. 1 |mancata o concernepti la sitgazione paFrimo_niaIe Annuale La Societa non ha nominato il Direttore Generale/La Societa non dispone di strutture
del d.Igs. iIncompleta complessiva del titolare dell'incarico al (non oltre il 30 N/A N/A N/A N/A N/A interne dotate di autonomia con specifici e separati portali Amministrazione trasparente.
33/2013 |comunicazione |momento dell'assunzione della carica, la marzo)
dei dati titolarita di imprese, le partecipazioni
azionarie proprie, tuttii compensi cui da
diritto
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, : . : Tempestivo :

_ . lett. a) e c. 1- | Sintesi contratto Sintesi dei dati del contratto (quali data della (ex art. 8, d.lgs Pubblicato nella o | | | | | |
T'tOIa_”ﬁ_' hie. d gs . stipula, durata, oggetto dell'incarico) 33 /2’01;33 ‘| Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% Ol Mor diSpOne o stiuture Intere dofate df autonomia con speciict @ separal
incarichi » UG9S 11 :

dirigenziali 33/2013
Art. 14, c. 1, lett Curriculum vitae | Curriculum vitae, redatto in conformita al Tempestivo Pubblicato nella et i i i i i fici i
b) e c. 1-bis vigente modello eUrones (ex art. 8, d.Igs.| Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%  [i5onciee ion fopone i seuture ntene dotae i autanoria con specc e separat
d.lgs. n. n.
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. . . : . .. Codice Avviamento .
Amministrazione EQUITAIéIAI; (iIUSTIZIA Tipologia ente | Societa in controllo pubblico in house Con;gg:lsede ROMA Postale (CAP) 147 Nruergiesrt(r)odl 92350
Codice fiscale o Link di https://trasparenza.equitaliagiustizia.it/pa Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 09982061005 oubblicazione ginaO_societ-trasparente.html legale ROMA predisposto la griglia | ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 09/07/2025
T ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
ri(lger\l/glé?oﬂle 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ’?\:F())I?QRJXE(? NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapagnawebei | . .
sotto-sezione e sotto- Riferimento | D€nominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati oubblicazione
livello 1 sezione 2 i del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) Jivello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle :
. NS elaborabile?
e di istituzionale?
Art. 14, c. 1, Tempestivo :
Iett- b) ec.1- Curriculum Vitae Curriculum Vitae, redatto In Conformité al (eX art. 81 d|95 Sezlli)?]t;“-?-?;c; naer”eante 100% N/A 100% 100% La Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
bis, d.lgs. n. vigente modello europeo n. 33/2013) P 0 ° ° portali Amministrazione trasparente.
33/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo
all'assunzione dell'incarico (con specifica (ex artp8 d.las Pubblicato nella o | | | _ | o _
Compensi evidenza delle eventuali_ compongnti variabili " 33' /261'333 " | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% Ip_)gr;cl)icfr;amniginst?zlaszeggz Sgigzﬁi’.ife'_”teme fotate i aulonomia con spectil @ separat
Art. 14, ¢c. 1, o legate alla valutazione del risultato) '
lett. c) e c. 1-
bis, d.1gs. N 1\ 1 orti di viaggi T i
33/2013 dF; servizio gg Importi di viaggi di servizio e missioni pagati (exear;:pgsgﬁs Pubblicato nella
- O, U. . i o) 0 0 La Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
missioni con fondi pubblici n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% portali Amministrazione trasparente.
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo PUbbIi I
lett d) ec. 1- Dati su altre Presso enti pUbb“Cl 0 priVati e relativi (ex art. 8, d IgS S U I-(i:-ato neva 100% 100% La Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
.' ' : : o ' : Linm1 oy | S€zIlone Trasparente 9 cieta non disp
bis, d.lgs. n. cariche compensi a qualsiasi titolo corrisposti n. 33/2013) P 100% NIA ° ° portali Amministrazione trasparente.
33/2013
-:-rllté);?ircl:r?il Art. 14, c. 1 Altri eventual Tempestivo
dirigenzial Iett.e) ec 1’_ Incarichi a carico| Altri eventuali incarichi con oneri a carico (ex artp8 d.lgs Pubblicato nella - | | | | | |
J bié d.igs .n della fingnza della finanza pubblipa e indiqazione dei " 3?; /2’01'3) " | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% girtsa?ffr;anﬂgi“s 355225 tor';g;fggtee{“tef”e dotate di autonomia con specifici e separat
3’3/201é ' pubblica compensi spettanti
Dichiarazione
Art. 20, c. 3, insussi!?enza Dichiarazione sulla insussistenza di una (gftmggséw(l) Pubblicato nella o | | | | | B |
d.I/gs. n. atise di delle cause di inconferibilita dell'incarico dlgs n. Sezione Trasparente 100% N/A 100% 7% - 990 | e e ot e di autonomia con specificte separat
39/2013 : s N
iInconferibilita 39/2013)
dell'incarico
Dichiarazione Annuale _
Art. 20, c. 3, sulla Dichiarazione sulla insussistenza di una delle 28 5 Pubblicato nella - | | | N |
dIgS n. insussistenza cause di incompatibilité al conferimento (art- , C. £, Sezione Trasparente 100% N/A 100% 67% - 99094 |La Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
. d IgS n portall Amministrazione trasparente.
39/2013 delle cause di dell'incarico 3é/20'13')
incompatibilit
;Art. 14, C'dl' AnI]mo_ntar(;e i Ammontare complessivo degli emolumenti Annuale Pubblicato nella
€, secondo - complessivo degll percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% La Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separat
perlodo, dlgS emolumenti marzo) portali Amministrazione trasparente.
n.
IeAt;t'al)Ll’g'l 15’ Atto di nomina o di proclamazione, con Pubblicato nella o _ _ | | | o |
y 33’/20'1% " | Atto di nomina J'indicazione della durata dellincarico o del Nessuno |Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% o Ammistanone tasparone e orate d autonomia con speciict e separa
' mandato elettivo
Art. 14, c. 1, .
lett. b), dlgs Curriculum vitae . - P_ubbllcato nella 0 0 0 La Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
. 33/2013 Curriculum vitae Nessuno Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% portali Amministrazione trasparente.
Compensi di qualsiasi natura connessi Pubblicato nella
. : La Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
Art. 14. c. 1 Compensi all'assunzione della carica Nessuno Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% portali Amministrazione trasparente.
lett. ¢), d.Igs. I rRTR—
n. 33/2013 mdpiosrelrvilz\i/(ljaggl Importi di viaggi di servizio e missioni pagati P_ubblicato nella | a Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
C. . .. Nessuno Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% portali Amministrazione trasparente.
missioni con fondi pubblici
IAtrtt. 34,d0|- 1, - ’ Dati relativ_i aII'assqnzione d_i altre cqr?che, Pubblicato nella
Dirigenti ett. ), 1QS. atl S_U altre presso er.]tl pubb|I-C| O prlvatl, e .r9|at|V.| Nessuno Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% La Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
. n. 33/2013 cariche compensi a qualsiasi titolo corrisposti portali Amministrazione trasparente.
cessati dal
rapporto di
Personale lavoro : :
(documentazi| Art.14,c. 1, inﬁg:ilc?]\ilznct:l;?ilclzo Altri eventuali incarichi con oneri a carico Pubblicato nella o | | | | » |
oneda |ett ), dlgs.n| "~ " |della finanza pubblica e indicazione dei Nessuno | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%  bo o amiietarone tnemarente | Cotae diautonomia con speciict ¢ separa
pubblicare sul 33/2013 compensi spettanti
sito web)
1) copie delle dichiarazioni dei redditi o del
guadro riepilogativo riferiti al periodo
dell'incarico (SOLO PER DIRETTORE
GENERALE
2) copia della dichiarazione dei redditi o del
guadro riepilogativo successiva al termine
dell'incarico o carica, entro un mese dalla
Art. 14, c. 1, : .
scadenza del termine di legge per la
lett. ), d.Igs. n. 1 tazi della dichi : Per il
33/2013 Art. 2 Lo ) . presen az!one _e a dichiarazione [ _er ! . N La Societa non ha nominato il Direttore Generale/La Societa non dispone di strutture
c 1 punto 2. | | Dichiarazione |soggetto, il coniuge non separato e i parenti essuno N/A N/A N/A N/A N/A interne dotate di autonomia con specifici e separati portali Amministrazione trasparente.
.n ’431/198é ' reddituale entro il secondo grado, ove gli stessi vi
' consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)] (NB: e
necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura dell'interessato o della
societa/ente, la pubblicazione dei dati
sensibili) (SOLO PER DIRETTORE
GENERALE)
3) dichiarazione concernente le variazioni NESSUNO
della situazione patrimoniale intervenute (va presentata
Art. 14, c. 1, dopo l'ultima attestazione [Per il soggetto, il P
. . . . una sola volta
lett. ), d.Igs. n. . . . | coniuge non separato e i parenti entro |l . - N . . .
2) Variazioni ) .. entro 3 mesi La Societa non ha nominato il Direttore Generale/La Societa non dispone di strutture
33/2013 Art. 4, _ . secondo grado, ove gll stessli vi consentano dalla N/A N/A N/A N/A N/A nterne dotate di autonomia con specifici e separati portali Amministrazione trasparente.
. n. 441/1982 | Patrimoniali | B dando eventualmente evidenza del cessazione
mancato consenso)] (SOLO PER : :
1 ( dell'incarico).
DIRETTORE GENERALE)
Dotazpne Art. 16,c. 1 e
organica art. 17, c. 1 Annuale Pubblicato nella
. 1 Y =y Personale in Numero del personale a tempO (art_ 16.c. 1 Sezione Trasparente 100% N/A 67% - 99% 100% | a Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
dlgS n. 33/201 servizio indeterminato e determinato in servizio. d|gS n P portali Amministrazione trasparente.
33/2013)
Art. 16, c. 2, e :
Costo complessivo del personale a tempo Annuale :
art. 17, ¢. 2, Costo personale | indeterminato in servizio (art. 16, c. 2 Pubblicato nella it | | | i | ific i
dlgS n. p . . y L. £, Sezione Trasparente 100% N/A 67% - 99% 100% Lgr;?icfrtnamr:gir;t?:zri)grr:: tc:;ztr;:gjrﬁeelnterne dotate di autonomia con specifici e separati
33/2013 Costo complessivo del personale a tempo d.lgs. n. P parente.
determinato in servizio 33/2013)
Tassi di Art. 16, ¢. 3, Tast?:rgleztsrzt?inza Tassi di assenza del personale distinti per (;:{mleg trCaI:eg Pubblicato nella
. y L. O, : 0 0/ 0 0 La So_cieta non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
assenza gé,l/gzsdfé (da pubblicare | uffici di livello dirigenziale digs.n.  |>®#one Trasparente 100% N/A 67% - 99% 100%  bortali amministrazione wasparente.
33/2013)
Incarichi Incarichi conferiti |[Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a
conferitie | Art. 18, d.Igs. | e autorizzati ai |ciascun dipendente (dirigente e non Tempestivo :
autorizzati ai n. 33/2013 dipendenti dil‘igente), con l'indicazione dell'oggetto, (eX art. 8, dlgS SeFZ)ILCI)bnbeII_CI_?LOS nael’”eante 100% N/A 100% 100% La Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
dipendenti (dirigenti e non |della durata e del compenso spettante per n. 33/2013) P 0 ° ° portali Amministrazione trasparente.
(dirigenti e dirigenti) ogni incarico.
Art. 21, c. 1, Tempestivo :
Contrattazion d|gS n. Contrattazione |Contratto nazionale di Categoria di (ex art. 8’ dlgs Sel:z)llét:]té“?r?;(; n:r!leante 100% N/A 100% 100% La Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
e collettiva 33/2013 collettiva riferimento del personale della societa o n. 33/2013) P 0 0 0 portali Amministrazione trasparente.
dell'ente
Contrattazion| Art. 21, c. 2, Contratii (elzrgpgsgvlos Pubblicato nella o | | | _ | o _
e integrativa d.lgs. n. . . |Contratti integrativi stipulati - 9 €-95-1 sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% ol A taone tacmarene T Ce(e diutonomia con spectic ¢ separat
33/2013 integrativi n. 33/2013)
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Amministrazione| EQUITALIA GIUSTIZIA Tipologia ente | Societa in controllo pubblico in house Comune sede ROMA Postale (CAP) sede 147 _
S.P.A. legale legale Numero di 92350
registro
Codice fiscale o Link di https://trasparenza.equitaliagiustizia.it/pa . Soggetto che ha
_ L a0 : ntml Provincia sede : o
Partita IVA 09982061005 pubblicazione gina0_societ-trasparente.htm legale ROMA predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 09/07/2025
o ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
.G“g“a d 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO| APERTURA NOTE
rilevazione FORMATO
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei |\ . . .
sotto-sezione e sotto- Riferimento | DENOMInazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato @ |documenti pubblicati oubblicazione
livello 1 sezione 2 | erlmﬁn © del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle :
) LS elaborabile?
e di Istituzionale?
: Art. 21,c. 2
Contrattazione ’ 1 _ _ - : L. :
Personale integrativa d.lgs. n. Cc_)stl contratti Specmche_ |nforma2|on_| sui costi della Annuale N/A N/A N/A N/A N/A fobbligo non si applica ad equitalia giusizia
33/2013 integrativi contrattazione integrativa
Dati societa [Elenco delle societa di cui la societa/ente in
partecipate  [controllo pubblico detiene direttamente quote
di partecipazione anche minoritaria, con
(da pubblicare [l'indicazione dell'entita, delle funzioni
Art. 22, c. 1, in attribuite e delle attivita svolte in loro favore o Annuale
lett. b), d.lgs. delle attivita di servizio pubblico affidate, ad (art. 22, c. 1, - i —
n. 33/2013 esclusione delle societa, partecipate, da d.lgs. n. N/A N/A N/A N/A N/A & Societa non detiene parecipazion
societa/ente in controllo pubblico, con azioni 33/2013)
guotate in mercati regolamentati italiani o di
altri paesi dell'Unione europea, e loro
Per ciascuna delle societa:
Art. 22, c. 2, : Annuale
d.lgs. n. 1)8:)?:?alloene ragione sociale (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni
33/2013 d.Igs. n.
Art. 22,c. 2 : : . Annuale
’ ’ 2) misura misura dell'eventuale partecipazione della
dlgS n. : , N (art. 22,C. 1 N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni
artecipazione ’ ’
332014 | Partecipazione | societa/ente d.lgs. n.
Art. 22, c. 2, 3) durata Annuale
d|gS n. dellimpeanc durata deII'impegno (art, 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A | a Societa non detiene partecipazioni
33/2015 Peg d.Igs. n.
Art. 22, c. 2, 4) onere onere complessivo a qualsiasi titolo (aﬁ\n;;a(l:e 1
d.lgs. n. complessivo sul | gravante per I'anno sul bilancio della dII s’ n. ’ N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni
33/2016 bilancio societa/ente 3?') /%0'13')
.| numero dei rappresentanti della Annuale
Art. 22, c. 2, | 5)numero del | g4eiata/ente negli organi di governo e (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A 2 Societa non detiene partecipazion
d.lgs. n. rappresentantl | v aitamento economico complessivo a d.lgs. n.
33/2017 ciascuno di essi spettante 33/2013)
: Annuale
Societa Art. 22, c. 2, : | o : Lo .
partecipate d|gS n. 6) TIISU“IB:'[I di I'.ISU|taFI d-l bilancio deg“ ultimi tre esercizi (art. 22’ c. 1’ N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni
bilancio finanziari d.lgs. n.
33/2018 33/2013)
Art. 22, c. 2, 7Y incarichi di incarichi di amministratore della societa e (aﬁ\ng;acl:e 1
d.lgs. n. e relativo trattamento economico complessivo o m N/A N/A N/A N/A N/A | a Societa non detiene partecipazioni
33/2019 amministratore ??3/%%1%)
Ar.20,c.3, | Dichiarazione
d.lgs. n. . ot Dichiarazione sulla insussistenza di una delle _
39/2013 INSUSSIS er?za cause di inconferibilita dell'incarico (|Ink al Tempestivo La Societa non detiene partecipazioni
cause di - . (art. 20, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
inconferibilita sito dellente) d.lgs. n
dell'incarico 39/2013)
Dichiarazione | _ _ _ _
Art. 20. c. 3 sulla Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale
d‘ Igs’ n. " | insussistenza cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, N/A N/A N/A N/A N/A L Societa non defiene partecipazion
30/2014 delle cause di dell'incarico (link al sito dell'ente) d.lgs. n.
incompatibilita 39/2013)
Collegqm_e.nto Annuale
Art. 22, c. 3 con i sit o
Enti controllati d Igs’ n ’ istituzionali delle Collegamento_co\n | SItl |s_t|tu2|onall delle (art- 22,c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni
Sé/Zdlé societa societa partecipate d.lgs. n.
partecipate 33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di
societa a partecipazione pubblica, acquisto
di partecipazioni in societa gia costituite,
gestione delle partecipazioni pubbliche,
Art. 22, c. 1. alienazione di partecipazioni sociali, Tempestivo
lett. d-bis, Provvedimenti | duotazione di societa a con_trollo_ pubt_)llco in (ex art. 8, NJ/A N/A NJ/A N/A N/A L Societa non defiene partecipaziort
d.lgs. n. mercati regolamentati e razionalizzazione d.lgs. n.
33/2013 periodica delle partecipazioni pubbliche, 33/2013)
previsti dal decreto legislativo adottato ai
sensi
Enti di diritto | Elenco degli enti di diritto privato, comungque A |
Art. 22, c. 1, |privato controllatii denominati, in controllo. con l'indicazione n;;a € 1
ett. ¢), d.lgs. a pubblicare in| delle funzioni attribuite e delle attivita svolte P N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni
lett. c), d.| da pubblicare in| delle funzioni attribuite e delle attivita svol (afct“ ¢ / N/A N/A
n. 33/2013 tabelle) in favore dell'amministrazione o delle Sé/%%lr:]’;)
Per ciascuno degli enti:
. A |
At 22,c.2, | =N d dr:[:r“‘l’l i an e
dlgS n. privato co . oflall ragione sociale dl . N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni
33/2013 (da pubblicare Sé/%s(,)llg.)
Art. 22, c. 2 prisgtt;dciodni?rtct)ﬁaﬁ Annuale
d|gS n. (da pubblicare in misura dell eventuqle‘partempazmne della (art. 22,¢. 1, N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni
societa/ente d.lgs. n.
33/2014 tabelle) 33/2013)
Enti di diritto Annual
Art. 22, c. 2, |privato controllati art 2;ace 1
d.lgs. n. (da pubblicare in durata dell'impegno (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni
privato
controllati i di diri _ L Annuale
Art. 22. c. 2, riI\E/gttgdclodr:[Irtct)(l)lati onere complessivo a qualsiasi titolo gravante (art. 22, c. 1
d|gS n. P : per I'anno sul bilancio della societa/ente d.l ’ ’ N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni
(da pubblicare 1gs. n.
33/2016 33/2013)
Enti di diritto : . s
Art. 22, ¢. 2, |privato controllat numerol_de| rappé_esentantl della societa/ente (aﬁ\n;;acljel
dlgS n. (da pubblicare in negl .Orgam ! gov_erno e.trattamen.to i . T N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni
33/2017 tabelle) economico complessivo a ciascuno di essi SOISI/%S(,) ré.)
spettante 1
Art. 22 c. 2 Enti di diritto Annuale
.. |privato controllati| risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi (art. 22, c. 1, o _ o
ggl/gZSO]I:IS (da pubblicare finanziari d.lgs. n. N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni
33/2013)
Art. 22, c. 2, Ent r?\'/:tlgtto incarichi di amministratore dell'ente e relativo ﬁ\nggale 1
d.Igs. n. P : trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni
controllati d.lgs. n.
33/2019 33/2013)
i di diri Tempestivo
Art. 20, c. 3, Engr(izl\ll;it|(;|tto Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (art. EO c. 1
dlgs n. : cause di inconferibilita dell'incarico (llnk al d.l , ’ N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni
controllati . , 1gs. n.
39/2013 sito dell ente) 39/2013)
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Amministrazione| EQUITALIA GIUSTIZIA Tipologia ente | Societa in controllo pubblico in house Comune sede ROMA Postale (CAP) sede 147 _
S.P.A. legale legale Numero di 92350
registro
Codice fiscale o Link di https://trasparenza.equitaliagiustizia.it/pa Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 09982061005 pubblicazione gina0_societ-trasparente.html legale ROMA predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 09/07/2025
T ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
.G“g“".i d 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO| APERTURA NOTE
rilevazione FORMATO
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La pagin_a web € | | 1l formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento | D€nominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati oubblicazione
livello 1 sezione 2 ! erlmﬁn © del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi hormativo obbligo trasparente" del sito richieste dalle .
. LS elaborabile?
e di Istituzionale?
At 20. C. 3 Engr(izl\ll;jt|cr)|tto Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| ~ Annuale
q Igs, o controllati cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, N/A N/A N/A N/A N/A & Societé non detiene partecinazion
20/2013 dell'incarico (link al sito dell'ente) d.lgs. n.
Enti di diritto 39/2013)
privato
controllati Enti di diritto Annuale
Art. 22, c. rivato e : .
Enti controllati ré | s’ % 3 ccl)antroll At Collegamento con i siti istituzionali degli enti | (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazioni
35?2(51?; di diritto privato controllati d.lgs. n.
33/2013)
Art. 22, c. 1, Una o piu rappresentazioni grafiche che Annuale
Rappresentaz| lett. d), d.Igs. | Rappresentazio | evidenziano i rapporti tra societd/ente e le | (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non detiene partecipazion
one grafica | n.33/2013 ne grafica societa partecipate, gli enti di diritto privato d.lgs. n.
controllati 33/2013)

ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gli atti e i documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.lgs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), e

sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti e documenti

Bandi di gara e
contratti

avvio del progetto e lo stato di attuazione
finanziario e procedurale

Art. 37 del Automatizzazion|Elenco delle soluzioni tecnologiche adottate Una tantum
' e delle dalle SA e enti concedenti per con
dlgs 33/2013 , . . P . . N/A N/A N/A N/A N/A Non applicabile alla Societa/La Societa non dispone di strutture interne dotate di
procedure I’automatizzazione delle proprie aggiornamen autonomia con specifici e separati portali Amministrazione trasparente.
Acqusizione Awviso finalizzato ad acquisire le
Art. 37 del InFereS_Se manlfestqz_lc_)nl di !ntergsse d_eg_“ operajtorl Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A Non applicabile alla Societa/La Societa non dispone di strutture interne dotate di
realizzazione economici in ordine ai lavori di pOSSIbI'G autonomia con specifici e separati portali Amministrazione trasparente.
digs 33/2014 opere completamento di opere incompiute nonché
Incompiute alla gestione delle
Comunicazione circa la mancata redazione
| programma triennal | lavori lici
Mancata del programma trie aedqle avo pubblici,
Art. 37 del redazione ) _per as_senza I favori ] Attualmente non sussistono dati rientranti in tale categoria/La Societa non dispone di
' . Comunicazione circa la mancata redazione Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati portali Amministrazione
digs 33/2015 | Programmazions 4o 1 ogramma triennale degli acquisti di rasparente
forniture e servizi, per assenza di acquisti di
forniture e servizi.
Atti recanti norme, criteri oggettivi per il
Art. 37 del Documenti sul | funzionamento del sistema di qualificazione,
I't. e . . , : Al i Non applicabile alla Societa/La Societa non dispone di strutture interne dotate di
dlgS 33/2016 sistema d| I eventualde agglorn_am_ento per_lo.d(lco de”O TempeStIVO N/A N/A N/A N/A N/A autonomia con specifici e separati portali Amministrazione trasparente.
qualificazione stesso e durata, criterl soggettivi (requisiti
Obbtigo appiicabite alile imprese pubbliiche e
o ai soggetti titolari di diritti speciali esclusivi
Art. 37 del Gravi illeciti
digs 33/2017 | professionall Atti eventualmente adottati recanti
I’elencazione de”e COﬂdOtte Che T t- N/A N/A N/A N/A N/A Non applicabile alla Societa/La Societa non dispone di strutture interne dotate di
.. .. .. ) ) ) empes VO autonomia con specifici e separati portali Amministrazione trasparente.
costituiscono gravi illeciti professionali agli
effetti degli artt. 95, co. 1, lettera e) e 98
(cause di esclusione dalla gara
Obbligo previsto per i soggetti titolari di
o progetti di investimento pubblico
Art. 37 del Progetti di Elenco annuale dei progetti finanziati, con o e a1 SocietLa Societs ron disaone di siutre oo dotate i
. : - . . . on applicabile alla Societa/La Societa non dispone di strutture interne dotate di
digs 33/2018 lnvesgg?ento indicazione del CUP, Importo totale del Annuale N/A N/A N/A N/A N/A autonomia con specifici e separati portali Amministrazione trasparente.
pubblico finanziamento, le fonti finanziarie, la data di

DELIBERA N. 261/2023

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA

Pubblicazione

Dibattito
pubblico

1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40,
co. 3 codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b)
allegato)

2) Relazione conclusiva redatta dal
responsabile del dibattito (con i contenuti
specificati dall’'art. 40, co. 5 codice e art. 7,
co. 1 dell’allegato)

3) Documento conclusivo redatto dalla SA
sulla base della relazione conclusiva del
responsabile (solo per il dibattito pubblico
obbligatorio) ai sensi dell'art. 7, co. 2
dell'allegato

Per il dibattito pubblico obbligatorio, la
pubblicazione deii documenti di cui ai nn. 2 e
3, € prevista sia per le SA sia per le
amministrazioni locali interessate
dall'intervento

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Non applicabile alla Societd/La Societa non dispone di strutture interne dotate di
autonomia con specifici e separati portali Amministrazione trasparente.

Documenti di
gara

Documenti di gara. Che comprendono,
almeno:

Delibera a contrarre

Bando/avviso di gara/lettera di invito
Disciplinare di gara

Capitolato speciale

Condizioni contrattuali proposte

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

100%

N/A

100%

67% - 99%

La Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
portali Amministrazione trasparente

Affidamenti

Commissioni
giudicatrici

Composizione delle commissioni giudicatrici
e CV dei componenti

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione

100%

N/A

100%

100%

La Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
portali Amministrazione trasparente

Pari opportunita
e inclusione
lavorativa

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
riservati:

Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del
personale maschile e femminile redatto
dall’operatore economico, tenuto alla sua
redazione ai sensi dell’art. 46, decreto
legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (operatori
economici che occupano oltre 50 dipendenti).
Il documento e prodotto, a pena di
esclusione, al momento della presentazione
della domanda di

Da pubblicare
successivamen
te alla
pubblicazione
degli avvisi
relativi agli esiti
delle
procedure

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Non applicabile alla Societa/La Societa non dispone di strutture interne dotate di
autonomia con specifici e separati portali Amministrazione trasparente

Affidamenti
Servizi pubblici
locali (SPL)

Procedure di affidamento dei servizi pubblici
locali:

1) deliberazione di istituzione del servizio
pubblico locale (art. 10, co. 5);

2) relazione contenente la valutazione
finalizzata alla scelta della modalita di
gestione (art. 14, co. 3);

3) Deliberazione di affidamento del servizio a
societa in house (art. 17, co. 2) per
affidamenti sopra soglia del servizio pubblico
locale, compresi quelli nei settori del
trasporto pubblico locale e dei servizi di
distribuzione di energia elettrica e gas
naturale;

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Non applicabile alla Societa/La Societa non dispone di strutture interne dotate di
autonomia con specifici e separati portali Amministrazione trasparente
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Amministrazione| EQUITALIA GIUSTIZIA Tipologia ente | Societa in controllo pubblico in house Comune sede ROMA Postale (CAP) sede 147 _
S.P.A. legale legale Num_efto di 92350
registro
Codice fiscale o Link di https://_trasparen_za.equitaliagiustizia.it/pa Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 09982061005 pubblicazione gina0_societ-trasparente.html legale ROMA predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 09/07/2025
L ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
ri(IBer\I/gg?o?]Ie 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO '?:Iz)iRl\;er'll?(')A NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La pagin_a web € | | 11 formato di
<otto-sezione e sotto- miterimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati oubblicazione
livello 1 sezione 2 normat del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi ormativo obbligo trasparente" del sito richieste dalle -
. LS elaborabile?
e di Istituzionale?
Collegio Composizione del Collegio consultivo tecnici
Consulivo  |OMmaM) Tempestivo N/A N/A N/A N/A (Z N et OGO e e
: CV dei componenti
Tecnico (CCT) trasparente.
Esecutiva
Paii opportunia | 21 AR L SRR 6 PNC @ nel contratt e s s oo
. . . Non applicabile alla Societa/La Societa non dispone di strutture interne dotate di
e inclusione riservati: TempeS“VO N/A N/A N/A N/A N/A autong)rr;ia con specifici e separati portali Ammirr)listrazione trasparente.
Affidamento di contratti di sponsorizzazione
di lavori, servizi o forniture per importi
superiori a quarantamila 40.000 euro:
1) avviso con il quale si rende nota la
S Contratti di ricerca di sponsor per specifici interventi, Attualment istono dati rientranti in tale categoria/La Societa non dispone di
Sponsorizzaz sponsoriazasione| oo df sponsor per specifil interventi, N N/A N/A N/A N/A NIA e e dote 8 o o S pah b s
di una proposta di sponsorizzazione, con
sintetica indicazione del contenuto del
contratto
Bandi di gara e Atti e documenti relativi agli affidamenti di
contratti somma urgenza a prescindere dall'importo
di affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgenza e
provvedimento di affidamento; con specifica
Procedure di indicazione delle modalita della scelta e
somma Procedure di delle motivazioni che non hanno consentito
. il ri i T=% Attual t ist dati rientranti in tal t ia/La Societz di di
urgenza e d somma urgenza | 1 ficorso alle procedure ordinarie; Tempestivo NIA NIA NIA NIA NIA e e doet 6 aemoma o« oo orel S enaons
protezione 2) perizia glustn‘_lcat_lva3 o | trasparente.
civile 3) elenco prezzi unitari, con indicazione di
guelli concordati tra le parti e di quelli
dedotti da prezzari ufficiali;
4) verbale di consegna dei lavori o verbale
di avvio dell’esecuzione del
Provvedimento conclusivo della procedura
Finanza di Finanza di di valutazione della proposta del promotore . Non applicabile alla Societa/La Societa non dispone di strutture interne dotate di
progetto progetto relativa alla realizzazione in concessione di Tempestlvo N/A N/A N/A N/A N/A autonomia con specifici e separati portali Amministrazione trasparente.
lavori o
Informazioni identificative degli immobili
Art. 30, d.Igs posseduti e detenuti, E' consentita la Tempestivo
i I ' o ) I i i i I 11 La Societs ha i bili di ieta/La Societa di di strutt int dotat
_Patrlm_o_nlo N, 33/2013 _Patrlmp_nlo put_)bllcazu_)ne dei dati in _f(_)rma a_g_gregata, (ex art. 8, d.lgs. N/A N/A N/A N/A NJ/A La Sociel %gogonasgggd“eS'epggfaft'ieportg” ooea g?rgzigﬁg?;sézrfeumgfe interne dotate
immobiliare immobiliare indicando il numero degli immobili, per n. 33/2013)
particolari e adeguatamente motivate
Beni immobili e ragioni di
gestione
patrimonio Canoni di locazione o di affitto versati o
. " ercepiti. E' consentita la pubblicazione dei| Tempestivo :
Canoni di Canoni di perct o ) Pubblicato nella - cosiets . i locan e Sosietd non d i srut
ocazione o 130, dlgs.ni 0 ine o [dati in forma aggregata, indicando il totale de|  (exart. 8, | ione Tracparente | 100% N/A 100% 1000 o e e e o S e
Affitto 33/2013 Affitto canoni di locazione o di affitto versati o d.lgs. n.
percepiti, per particolari e 33/2013)
Art. 31, d.Igs. :
n. 33/2013 Ortgalrllo dr'] Pubblicato nella - | | | | o |
| Art. 1’ co. 8- I controlio C e _ Nominativi nan Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% Iﬁsrtsa?icfr:qamr}ﬁgt?:zegr?: tc:;ztg;:gjr:;selnteme dotate di autonomia con specifici e separati
Organodi |yic | 190/2012.>volge le funzioni
controllo che | '~ di OIvV
svolge le
funzionidi | Art. 31, d.Igs. | Atti dell'organo di Annuale e in |
OV n. 33/2013 controlio che Attestazione sull'assolvimento degli relazione a Pubblicato nella eta non di - - - - fic -
Art. 1, co. 8- |svolge le funzioni e T J Jelibere Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% ol A taone tracoarenge T oate di autonomia con spectict ¢ separat
o : di OIV obblighi di pubblicazione
Controlli e rilievi bis, I. ! A.N.AC.
sulllamministrazi
one . . . . .
E;r\?iglirc])lnoéI o ???T/ZOCI)Il%S ReljerglgE: gieg“ Relazioni degli organi di revisione Tempestivo Pubblicato nella
n. -
T : . - : _ : . ex art. 8, Sezione Trasparente 100% N/A 100% 34% - 66% o - - - - - -
amministrativa) Art. 1, co. 8- revisione amministrativa e contabile al bilancio di (d.lgs. n. P i tgrtsa(ljicfr;arr?igir;tc:sgg:tg tc:;gg:téjr:teemteme fotae diavionomia con spectici ¢ separet
e contabile bis, . amministrativa e |esercizio 33/2013)
contabile
Art. 31, d.Igs. o : : . :
n 33/201% Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorche Tempestivo Pubblicato nella
Corte dei ' Rilievi Corte dei |non recepiti riguardanti I'organizzazione e (ex art. 8, d.lgs. : La Societa i i | | - ifici |
Art. 1 8- . o o . . .. ) 1 0/ 0 0 a Societa non dlspone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
conti t bi ’SCIO 8 conti I'attivita delle socita/enti e dei loro uffici n. 33/2013) Sezione Trasparente 00% N/A 100% 100% portali Amministrazione trasparente
190/2015
o Art. 4-bis, c. 2. Dati suli | Datl sui propri pagamenti in rela}zmng alla Trlmestralg Pubblicato nella
Dati sul digs n pagamenti tipologia di spesa sostenuta, all'ambito (in fase di Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% La Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
pagamenti 3320 1'3 (da pubblicare in {temporale di riferimento e ai beneficiari prima P portali Amministrazione trasparente
tabelle) attuazione
Art. 33, d.Igs. | Indicatore di ndicatore del tempi medi di pagamento ( Annuale Pubblicato nella
n. 33/2013 N . reIaUV' ag“ GI_CCIUIStI_dI bem, S.eI'VIZI, preStaZlOn. art. 33, C. 1; Zi ne Tr ren 0 1 0/ 1 0/ La So_cieta non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
temgeztrlr\]/gﬁtidel pbrofessionali e forniture (indicatore annuale di d.lgs. n. Sezione Trasparente 100% N/A 00% 00% portali Amministrazione trasparente
ndicatore di Pag fempestivita dei 33/2013)
ndicatore di
tempestivita Indicatore di : : : TP Trimestrale Pubblicato nella o | | | | | |
dei pagamen’[i Art. ????/’2%1%5 n. tempestivita dei :Dn:g;(;?;zﬁitrlmestrale di tempestivita dei (art. 33, ¢ 1, Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% IF_)gr;cl)inrtnamr]i(r)“r;t?;szﬁggs ngg;'ﬁgjr:?emteme dotate di autonomia con specifici e separati
pagamenti d.lgs. n.
Art. 33, dlgS Ammontare Ammontare CompleSSiVO del dEbItl e I| Annuale P_ubblicato ne”a 1000/ N/A 0 0 La Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
Pagamenti n. 33/2014 COIT]p'ESSiVO dei . C. (art' 33, ¢. 1, Sezione Trasparente 0 100% 100% portali Amministrazione trasparente
debiti numero delle imprese creditrici d.lgs. n.
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN
identificativi del conto di pagamento, ovvero
di imputazione del versamento in Tesoreria,
tramite i quali i soggetti versanti possono
Art. 36, d.lgs. effettuare | pagamenti mediante bonifico - i
IBAN e n. 33/2013 IBAN e bancario o postale, ovvero gli identificativi empgs(;vlo Pubblicato nella - | | | B |
pagamenti | Art.5,c. 1, pagamenti  |del conto corrente postale sul quale i (ex a:;tS. /2’01'395' Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% e Ao oenarena T ota(e diautonomia con speciit ¢ separa
informatici d.lgs. n. informatici soggetti versanti possono effettuare i n. )
82/2005 pagamenti mediante bollettino postale,
nonche i codici identificativi del pagamento
da indicare obbligatoriamente per il
versamento
Piano triennale [Piano triennale per la prevenzione della
Art. 10 c. 8 per la corruzione e della trasparenza e suoi Pubblicato nella
. e preVenZiOﬂe della allegati, Oppure le misure integrative di i 0 0 0 La Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
Iett.gagl,zc(l).I1935. N orruzione e orevenzione della corruzione individuate ai Annuale Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% Sortall Amministrasion rasparente
della sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della legge
n.
Art. 1, c. 8, 1. n.| Responsabile
190/2012, Art. |della prevenzione|Nominativo e recapito del Responsabile Pubblicato nella o | | | | | o |
Prevenzione | 43, ¢ 1, d.Igs. | della corruzione |della prevenzione della corruzione e della Tempestivo | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% ol Amistanone racparente T Coate di autonomia con spectict ¢ separa
Altri contenuti della n. 33/2013 e trasparenza
Corruzione
Art 1 c 14, | Ifeeslzzlr?;]:bﬂzl Relazione del responsabile della prevenzione Annuale Pubblicato nella
19’0/201’2 della della corruzione recante i risultati dell’attivita (ex art. 1’ C. 14’ Sezi T i 0 N/A 100% 100% La Societa non dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati
n. . svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) L. n. 190/2012) | =€<I0N€ lrasparente 100% 0 °  [|portali Amministrazione trasparente
prevenzione
della
Art. 18’ C. 57 Atti di A_tti di z_zlc_certar_nen_to delle violazioni delle _ I RPCT non ha eseguito atti di accertamento ai sensi del D.Lgs. 39/2013 /La Societa non
d.lgs. n. accertamento disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A dispone di strutture interne dotate di autonomia con specifici e separati portali
. . . Amministrazione trasparente
39/2013 delle violazioni




Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

L’Organismo o 1l soggetto con funzioni analoghe all’OlV istituito presso EQUITALIA GIUSTIZIA

A.
S.P.A. ha effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la verifica sulla pubblicazione, sulla
completezza, sull'aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed
Informazione elencato nella scheda verifiche al 31/05/2025.

B. L’Organismo o 1l soggetto con funzioni analoghe all’OIV ha svolto gli accertamenti:

X| tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall'attivita di controllo
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013;

IN assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gl
accertamentl sono stati svolti solo dall’'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’'OlV.

Sulla base di guanto sopra, ’'Organismo o Il soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

ATTESTA CHE

X| L'amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano Il regolare funzionamento deil
flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa

trasparente’;

X[ L'amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all’interno della sezione “Amministrazione trasparente

/Socleta trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicita® e l'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

Data 09/07/2025

Firma del componenti del’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

ANTONELLA ALFONSI
Daniela Rocchi

Raffaele Cusmal

Il concetto di veridicita e inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.



