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Prot. 2024-EQUIGIU-121946
Rep. N. 10/2024

DETERMINA A CONTRARRE E DI AFFIDAMENTO DIRETTO PER IL SERVIZIO DI RICERCA E

SELEZIONE DI PERSONALE MIDDLE E TOP MANAGER

CIG N BO489AAA456

L’AMMINISTRATORE DELEGATO

giusti i poteri conferiti dal Consiglio di amministrazione nella riunione del 15.12.2023

VISTI

il decreto legislativo 31.03.2023, n.36, Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n.78, recante delega al Governo in
materia di contratti pubblici (di seguito anche “il Codice dei contratti pubblici” o “il
Codice dei contratti” o “il Codice”);

il Regolamento per la disciplina dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo
inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria stipulati da Equitalia Giustizia SpA,
approvato nella riunione del 24.07.2023 (d’ora in poi “il Regolamento”), con
particolare riferimento a:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

I'articolo 6, che stabilisce i criteri per I'applicazione del principio di rotazione
negli affidamenti;

I'articolo 7, che regolamenta I'utilizzo degli strumenti CONSIP;

I'articolo 9, punti 5 e 6, nel quale sono indicati i criteri da adottare per la verifica
della sussistenza di interesse transfrontaliero certo, in coerenza con i criteri
individuati dalla Corte di giustizia europea;

la Parte Ill, che regolamenta la procedura da seguire per gli affidamenti diretti di
contratti di importo inferiore a €.140.000;

gli articoli 19 e 20, che per gli affidamenti diretti disciplinano i criteri di
individuazione degli operatori economici e le relative modalita di consultazione;

I'articolo 21.2 che, in coerenza con l'articolo 17, comma 2 del Codice dei
contratti, disciplina il contenuto della determina a contrarre e di affidamento
degli appalti di importo inferiore a euro 140.000.

PREMESSO CHE

Il Responsabile Unico di Progetto (RUP), Pier Andrea Orfini, tale nominato con determina
n. 3 del 06.02.2024, ha redatto in data 23 febbraio 2024 la richiesta di acquisto (RdA)
(prot. 2024-EQUIGIU-119425), che si intende qui integralmente riportata sia pure non
materialmente allegata, dalla quale risulta quanto di seguito riportato:

Capitale Sociale € 10.000.000, interamente versato. Iscrizione al registro delle imprese di Roma, C.F. e P. IVA 09982061005.
Socio unico Ministero del’Economia e delle Finanze.
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Equitalia Giustizia SpA (di seguito nel presente atto denominata anche “la Societa” o
“la Stazione appaltante” o “I’Amministrazione”), stante la complessita delle attivita
istituzionali da svolgere e in previsione di un’evoluzione organizzativa interna ha la
necessita di reclutare personale di Middle e Top Management e, in ragione dell’alta
professionalita occorrente nonché degli specifici canali di reclutamento necessari
per la ricerca e selezione in parola, ha la necessita di ricorrere a una societa
specializzata;

I'importo stimato dell’affidamento, per la durata di 24 mesi, € pari a €. 116.000 oltre
IVA di legge, e per lo stesso sono state effettuate le verifiche amministrative
contabili e di congruita;

per il servizio oggetto della presente procedura di affidamento diretto non puo
ritenersi accertata I'esistenza di un interesse transfrontaliero certo, considerato che
le prestazioni oggetto dell’appalto possono essere eseguite da numerosi operatori a
livello comunitario;

non risultano disponibili convenzioni CONSIP e/o accordi quadro idonei a soddisfare
integralmente il suddetto fabbisogno acquisitivo, che invece & presente sul Mercato
Elettronico della Pubblica Amministrazione (MePa), al Bando Servizi, Categoria
merceologica Ricerca e selezione del personale, CPV 79635000-4 “Servizi di centri di
valutazione per reclutamento”;

all’esito dell’attivita propedeutica al riguardo svolta, il RUP ha dato atto che:

v' & stato individuato I'operatore economico Key2People Executive Search S.r.l. con
sede legale in Milano, Via Gerolamo Morone n. 8, CF/P.IVA 13451420155 che ha
presentato preventivo a mezzo PEC, che risulta in linea con I'importo del servizio
come stimato dalla Societa e vantaggioso rispetto a quotazioni di mercato
operate da altri operatori economici simili;

v' si & rispettato il principio di rotazione di cui all’articolo 49 del Codice dei
contratti, nonché dell’articolo 6 del Regolamento;

v le caratteristiche del servizio offerto sono conformi a quanto descritto nel
capitolato e rispondono pienamente all'interesse pubblico specifico che con
I’affidamento si intende soddisfare;

v' l'affidatario & in possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a
quelle oggetto di affidamento, considerato I'acquisizione, a corredo del
preventivo di un elenco di referenze relative a servizi analoghi eseguiti;

v I'affidatario, a seguito della negoziazione, ha offerto un importo pari a € 116.000
rispetto al preventivo inizialmente formulato di € 135.000;

v" il prezzo risultante dalla negoziazione diretta, pari a €. 116.000,00 risulta
congruo rispetto alle attuali condizioni del mercato;

v' I'affidatario ha reso le dichiarazioni di legge ed & in possesso dei requisiti
generali e dei requisiti speciali, come accertato a seguito di verifica disposta dal
RUP giusto verbale del 23 febbraio 2024 prot. 2024-EQUIGIU-119403.
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DETERMINA

per quanto rappresentato in premessa, che si intende qui integralmente richiamato:

>

di dare atto che il RUP ha reso la prescritta dichiarazione di assenza di conflitto di
interessi e insussistenza di cause di incompatibilita e inconferibilita;

di acquisire il servizio di ricerca e selezione di personale di middle e top manager,
mediante affidamento diretto ai sensi dell’articolo 50, comma 1, lett. b), del Codice
dei contratti pubblici, all’operatore economico Key2People Executive Search S.r.l.
con sede legale in Milano, Via Gerolamo Morone, P.IVA 13451420155 per un
importo massimo di € 116.000,00, stimato in:

- € 34.000,00 (euro trentaquattromila/00) per ogni risorsa selezionata dal
fornitore ed assunta con qualifica dirigenziale da Equitalia Giustizia S.p.A.;

- € 24.000,00 (euro ventiquattromila/00) per ogni risorsa selezionata dal
fornitore ed assunta con qualifica di Quadro Direttivo da Equitalia Giustizia
S.p.A.

di dare atto che il contratto verra stipulato ai sensi dell’articolo 18, comma 1 del
Codice dei contratti e dell’articolo 16 del Regolamento, alle condizioni previste nella
richiesta di preventivo e nel capitolato, nonché nella dichiarazione di partecipazione
dell’affidatario;

I'affidatario sara esonerato dalla prestazione della garanzia definitiva, in
considerazione della comprovata solidita e affidabilita dovuta alla consolidata
esperienza e notoria fama nel panorama nazionale per lo specifico mercato dei
servizi in oggetto.

di nominare DEC del contratto la Signora Maria Teresa Lonero, in servizio presso la
Funzione Risorse Umane e Organizzazione di Equitalia Giustizia SpA, giusto disposto
dell’art.32.2, lett. I) dell’Allegato 11.14 del Codice.

La presente determina sostituisce la determina n. 65 del 21 dicembre 2023, di pari

oggetto, che non ha avuto seguito in quanto, per ragioni non imputabili alla Stazione
appaltante né al gestore della piattaforma telematica, il termine di scadenza per la

presentazione dell’offerta economica e decorso inutilmente.

L’Amministratore delegato
Marco Achilli

[Firmato digitalmente]
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