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SPECIALIZZAZIONE   

 

L’attività del professionista si espleta nell’ambito della 
assistenza giudiziale e stragiudiziale di Pubbliche 
Amministrazioni, Enti pubblici, Società pubbliche e in house, 
Aziende Ospedaliere e Società di diritto comune nell’ambito 
del diritto civile, diritto amministrativo, tributario e del 
lavoro. 
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Luiss ROMA – collaboratore presso la cattedra di Diritto 
della previdenza sociale e Diritto comunitario del lavoro 
(2008-2010) 

 
Università Cattolica del Sacro Cuore Milano - Cultore della 
materia presso la cattedra di Diritto del Lavoro (1994-1996) 
 
Incarichi di docenza presso il Master in diritto del lavoro – 
Confindustria Latina nonché in convegni e workshop con 
aziende 
 
Socio AidLaSS (Associazione Italiana del Diritto del Lavoro e 
della Sicurezza Sociale) 
 
Socio AGI – Avvocati Giuslavoristi Italiani 
 
Socio UGCI - Unione Giuristi Cattolici Italiani 
 
Consulente senior delle società di formazione Business 
International – Gruppo Fiera di Milano e Paradigma 

 
Collaboratore delle principali riviste giuridiche specializzate 
nel diritto del lavoro 
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SCIENTIFICHE 

 
Commento alla disciplina del part time, Codice Ipertestuale del 
Lavoro, UTET Editore 
 
Il licenziamento per giustificato motivo oggettivo e soggettivo, in 
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Per la Cassazione il diritto del lavoro, almeno per la fattispecie 
del licenziamento, è ancora un hortus conclusus, nota a Cass. 5 
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L’ineffabilità del lavoro a progetto, nota a Trib. Milano 27 marzo 
2009, n. 1378, Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2010, 1, p. 68 
 
Assenteismo e rimedi, opera collettanea, Colloqui giuridici sul 
lavoro, 1/2008, pag. 32 
 
Sulle modalità di affissione del codice disciplinare, nota a Cass., n. 
20733/2007, Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2008, 2, p. 417 
 
Sciopero e crumiraggio indiretto/interno con temporanea 
applicazione dei dipendenti in sostituzione a mansioni inferiori: 
cronaca di un non facile bilanciamento - nota a Cass., n. 
20164/2007, Massimario di giurisprudenza del lavoro, ½-2008, pag. 9 
 



   

  
 

Licenziamento disciplinare del dirigente e applicabilità dell’art. 7 
St. Lav., - nota a Cass., sez. un. civ., 30 marzo 2007, n. 7880, Rivista 
Italiana di Diritto del Lavoro, 2008, 1, p. 146 
 
Il valore probatorio dei verbali ispettivi, opera collettanea, 
Colloqui giuridici sul lavoro, 1/2007, pag. 20 
 
La normativa sul contratto a termine: un’aporia del sistema? -  Il 
Diritto del Lavoro, gen./apr. 2006, pag. 109 
 
Accertamento pregiudiziale sull’efficacia, validità ed 
interpretazione dei contratti collettivi – Commento all’art. 64 D. 
lgs. 30 marzo 2001, n. 165 – Amoroso G., Di Cerbo V., Fiorillo L., 
Maresca A., Il diritto del lavoro – vol. III - Il lavoro pubblico, Giuffrè, 
2004. 
 
Sulla rilevanza dell’elemento soggettivo ai fini della 
configurabilità della condotta antisindacale: la Cassazione 
ritorna sul tema – nota a Cass., 22 febbraio 2003, n. 2770; Massimario 
di Giurisprudenza del Lavoro, 6-2003, pag. 409. 
 
Sciopero, iniziativa del datore di lavoro e condotta antisindacale 
– Nota a TL Tempio Pausania, 8 maggio 1995, n. 22 - Il Foro Padano, n. 
1, gennaio – marzo 1996, pag. 118. 
 
 
 
 

 
CONVEGNI E WORKSHOP La corporate governance delle società pubbliche e le 

responsabilità degli amministratori  
Milano, 24 e 25 gennaio 2019 - Roma, 21 e 22 febbraio 2019 

 
Ciclo di incontri 2018 
Le società a partecipazione pubblica 

 
Razionalizzazione, governance e controlli 
Roma, 21 settembre 2018 - Milano, 28 settembre 2018 

 
Le responsabilità di amministratori e dirigenti 
Roma, 5 ottobre 2018 - Milano, 12 ottobre 2018 

 
Trasparenza, anticorruzione, 231 
Roma, 19 ottobre 2018 - Milano, 26 ottobre 2018 

 
La disciplina del rapporto di lavoro 
Roma, 9 novembre 2018 - Milano, 16 novembre 2018 

 
Equilibrio economico-finanziario e crisi di impresa 
Roma, 23 novembre 2018 - Milano, 30 novembre 2018 

 
 



   

  
 

Il nuovo regime delle società pubbliche - Obblighi di 
razionalizzazione Adeguamento degli statuti - Gestione del 
personale - Trasparenza e anticorruzione - Regime delle 
responsabilità 
Roma, 21 e 22 settembre 2017 - Milano, 19 e 20 ottobre 2017 

 
 

Doveri, prossimi adempimenti e responsabilità in capo alle 
società a partecipazione pubblica dopo il T.U., il Decreto 
correttivo e il D.L. 50/2017 (cd. manovrina)  
Milano, 15 giugno 2017 - Roma, 3 luglio 2017 

 
 
Il Testo Unico delle società a partecipazione pubblica - Le 
principali modifiche apportate dal Decreto correttivo 
approvato nel CdM del 17/02/2017  
Roma, 3 e 4 aprile 2017 

 
Il Testo Unico delle società a partecipazione pubblica (D. 
Lgs. n. 175/2016) Partecipazioni ammissibili - Governance e 
remunerazione - Razionalizzazione periodica e 
straordinaria - Gestione del personale – Responsabilità 
Milano, 26 e 27 gennaio 2017 - Roma, 23 e 24 febbraio 2017 
 
Sociel Media Week - Innovation at Work: leveraging the power of 
digital 
Roma 15 settembre 2016 
 

 
Il T.U. delle società a partecipazione pubblica - Doveri, 
adempimenti e responsabilità in capo alle Pubbliche 
Amministrazioni 
 Roma, 6 maggio 2016 - Milano, 26 maggio 2016 

 
 

Il rapporto di lavoro nelle società pubbliche - Impatto delle 
novità introdotte dai decreti attuativi del Jobs Act - 
Recente evoluzione normativa e giurisprudenziale  
Roma, 28 e 29 gennaio 2016 

 
 

Il rapporto di lavoro nelle società pubbliche  
Milano, 25 e 26 novembre 2015 - Roma, 28 e 29 gennaio 2016 

 
 

Il rapporto di lavoro nelle società pubbliche - Impatto delle 
novità introdotte dai decreti attuativi del Jobs Act   -
Recente evoluzione normativa e giurisprudenziale 
 Milano, 25 e 26 novembre 2015 - Roma, 28 e 29 gennaio 2016 

 
 

La disciplina del rapporto di lavoro nelle società pubbliche 



   

  
 

I decreti attuativi del Jobs Act - Gli incarichi e le politiche 
retributive - La gestione degli esuberi - Le norme di 
contrasto alla corruzione  
Milano, 1 e 2 luglio 2015  

 
 

La nuova disciplina delle società a partecipazione pubblica 
Legge di stabilità 2015 - Direttiva MEF e Linee Guida 
ANAC in materia di anti corruzione 
 Roma, 16 e 17 aprile 2015 - Milano, 21 e 22 maggio 2015 

 
 

Il rapporto di lavoro nelle società pubbliche tra Jobs Act e 
norme  di contrasto alla corruzione  
Roma, 23 e 24 giugno 2015 - Milano, 1 e 2 luglio 2015  

 
 

La nuova disciplina delle società a partecipazione pubblica 
dopo la Legge di Stabilità 2015 - Razionalizzazione e 
spending review - Normativa applicabile - Responsabilità e 
sanzioni 
 Roma, 16 e 17 aprile 2015 - Milano, 21 e 22 maggio 2015 

 
 

La disciplina delle società a partecipazione pubblica dopo 
la  Legge di Stabilità, il Decreto P.A. e la Spending Review 2  
Milano, 8 e 9 ottobre 2014 Roma, 12 e 13 novembre 2014 
 
 
Diritto del lavoro e contenzioso – Tutte le novità alla luce 
dei recenti orientamenti giurisprudenziali 
Roma, 30.9.2014 
 
Il rapporto di lavoro nelle società a partecipazione 
pubblica 
Roma, 14.11.2014 
  
Tutte le novità in materia di pensioni 
Milano, 8.3.2013 
 
Novità in materia di congedi e permessi 
Roma, 18.4.2013 
 
 
Mobbing e demansionamento: le differenze secondo la 
giurisprudenza 
Roma, 26.1.2012 
 
Il contenzioso del lavoro 
Roma, 26.3.2012 
 



   

  
 

La gestione degli esuberi, mobilità e ricollocazione del 
personale. Strumenti ed opportunità per le imprese 
Roma, 25.10.2012 
 
Licenziamenti apicali e licenziamenti collettivi 
Roma, 22.9.2011 
 
Il potere disciplinare del datore di lavoro 
Roma, 30.3.2011 
  
Come gestire correttamente il rapporto di lavoro dei 
dirigenti 
Roma, 14.4.2010 
  
Ispezioni in azienda 
Roma, 12.11.2009 
 

 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

 

Le informazioni contenute vengono rese ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, con le 

previste conseguenze, anche penali, in caso di dichiarazioni false o mendaci. 

 

 

Roma, 21 novembre 2022 

 

        Avv. Dario Scimè  
 


