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  L’Amministratore delegato 

 

Prot. 2023-EQUIGIU- 142809 

Rep. N. 10/2023 

DETERMINA A CONTRARRE N. 10 DEL 06 APRILE 2023 

Oggetto: Affidamento diretto preceduto da consultazione di più operatori economici ai 

sensi dell’art.1 comma 2 lett. a) del d.l. n.76/2020 convertito con modificazioni dalla l. 

n.120/2020 e ss.mm. e ii. del servizio di welfare aziendale mediante erogazione di buoni 

carburante, mediante trattativa diretta (TD) sul mercato elettronico della pubblica 

amministrazione (MePa) di cui all’art.36 comma 6 del d.lgs. n.50/2016 e ss. mm. e ii. 

CIG Z053AB4577 

Determina a contrarre ai sensi dell’articolo 32, comma 2, del d.lgs. n.50/2016 e ss.mm.ii. 

 

L’AMMINISTRATORE DELEGATO 

 

IN BASE AI POTERI CONFERITI CON DELIBERE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE         

DEL 02.12.2020 E DEL 03.08.2022 

 

 visto il d.lgs. 18 aprile 2016, n.50 e ss. mm. e ii., recante Codice dei contratti 

pubblici (d’ora in poi anche Codice), alle cui disposizioni Equitalia Giustizia SpA 

(d’ora in poi anche Società) è soggetta in quanto organismo di diritto pubblico 

secondo la definizione di cui all’articolo 3, comma 1, lettera d) del Codice; 

 visto il d.l. 16 luglio 2020, n.76, recante Misure urgenti per la semplificazione e 

l’innovazione digitale e ss. mm. e ii., convertito con modificazioni dalla l. 

n.120/2020 (d’ora in poi anche decreto Semplificazioni) e, in particolare, l’art.1 

comma 2, lettera a), che individua i presupposti e disciplina la procedura di 

affidamento diretto e l’art.1, comma 3, che stabilisce che gli affidamenti diretti 

possono essere realizzati tramite determina a contrarre, o atto equivalente, che 

contenga gli elementi descritti nell’art.32, comma 2 del d.lgs. n.50/2016; 

 viste le Linee guida ANAC n.4, di attuazione del d.lgs. n.50/2016, recanti 

Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie 

di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli 

elenchi di operatori economici, approvate dal Consiglio dell’Autorità con delibera 

n.1097 del 16.10.2016 e aggiornate con delibera del Consiglio n.639 del 

10.07.2019; 

 visto il Regolamento per la disciplina dei contratti pubblici di servizi e forniture di 

importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitarie stipulati da Equitalia 

Giustizia SpA, approvato dal Consiglio di amministrazione della Società il 26 aprile 

2018 (d’ora in poi Regolamento). 
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PREMESSO E CONSIDERATO CHE: 

 il servizio in affidamento ha lo scopo di dotare Equitalia Giustizia Spa di un Piano 

Welfare, ossia un pacchetto di beni riferito al paniere welfare di cui ai verbali di 

accordo del settembre 2018 e novembre 2021 a cui accedere mediante buoni 

carburante spendibili su esercizi fisici ed erogati su specifica applicazione digitale; 

 il Responsabile unico del procedimento Paola Sollima, tale nominato con determina n. 15 

del 18.02.2022 (Prot. 2022-EQUIGIU-256634) ha redatto apposita richiesta di acquisto 

(RdA) Prot. 2023-EQUIGIU-118130 per l’acquisizione del servizio in oggetto che, con i 

documenti di cui è composta, costituisce parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento, pur se non materialmente allegata; 

 l’analisi compiuta, la cui declinazione e puntuale indicazione è esplicitata nella 

citata RdA e nei documenti di cui è composta, riguarda, tra gli altri, i seguenti 

elementi: 

o oggetto del servizio: fornitura di buoni carburante spendibili su esercizi fisici ed 

erogati su specifica applicazione digitale; 

o suddivisione in lotti: l’appalto è costituito da un lotto unico data la natura della 

fornitura e comunque, stante il valore modesto dell’affidamento, i costi di 

transazione e di gestione dell’appalto con più fornitori potrebbero comportare oneri 

tali da compensare i benefici ottenibili dalla suddivisione in lotti; lo stesso non può 

essere oggetto di suddivisione in lotti funzionali o in lotti prestazionali, né è possibile 

distinguere tra attività principali e attività secondarie; 

o durata dell’affidamento: Il contratto per il servizio in parola consiste nella fornitura in 

unica soluzione che dovrà essere erogata entro 15 (quindici) giorni lavorativi dalla 

data di stipula del contratto o, se diversa, dalla data di effettivo avvio del servizio che 

potrà essere indicata nella determina di affidamento; 

o importo stimato per l’affidamento: euro 30.980,00 (Trentamilanovecentottanta/00), 

oltre spese di commissione/fee (1%), IVA su commissione/fee, oneri per la sicurezza 

pari a euro zero/00 e imposta di bollo, come dettagliato nel Progetto tecnico; 

o copertura finanziaria: la spesa è imputabile al budget dell’anno 2022; 

o modalità di individuazione del fornitore: in aderenza alle best practices indicate nelle 

Linee guida ANAC n.4, la Stazione appaltante ha ritenuto opportuno far precedere 

l’affidamento da una richiesta di preventivi a più operatori economici operanti nel 

settore dei benefits aziendali e presenti sul MePa. All’esito della complessiva 

valutazione  dei preventivi pervenuti, l’operatore economico che si è ritenuto 

maggiormente idoneo a svolgere il servizio richiesto è risultata essere la società 

Sodexo Benefits & Rewards Services Italia Srl, con sede in Milano (MI), in Via 

Gallarate 200, P.IVA/CF 05892970152, ; 

o requisiti richiesti all’Operatore economico: per essere ammesso all’affidamento il 

Fornitore dovrà confermare il permanere della sussistenza dei requisiti generali di cui 

all’art. 80 del Codice, ovvero dichiarare le modifiche nel frattempo intervenute, e la 

sussistenza del requisito seguente requisito speciale:  

 requisito di idoneità professionale:  iscrizione nel Registro delle Imprese per 

attività coerenti con quelle oggetto dell’affidamento; 
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o procedura di selezione del contraente: affidamento diretto preceduto da 

consultazione di più operatori economici ai sensi dell’art.1 comma 2 lett. a) del d.l. 

n.76/2020 convertito con modificazioni dalla l. n.120/2020 e ss.mm. e ii. mediante 

Trattativa diretta (TD) sul mercato elettronico della pubblica amministrazione 

(MePa), di cui all’art.36 comma 6 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n.50 e ss. 

mm. e ii.  

La procedura è stata individuata in omaggio ai principi di cui all’art.30 del Codice dei 

contratti e, in particolare, ai principi di adeguatezza, proporzionalità, efficacia ed 

efficienza che, per appalti di importo modesto come quello in oggetto, rendono 

opportuno individuare procedure celeri e semplificate, così da non aggravare il 

procedimento, fatta salva la preliminare verifica circa l’economicità dell’acquisto e 

del rispetto del principio di rotazione. 

DETERMINA 
 

1. di avviare, per le motivazioni e con le modalità espresse in premessa e nella 

allegata documentazione, l’affidamento del servizio di welfare aziendale mediante 

erogazione di buoni carburante mediante procedura ai sensi dell’art. 1, comma 2, 

lettera a) del d.l. n. 76/2020, convertito con modificazioni dalla l. n. 120/2020, e 

dell’art. 36, comma 6, del Codice; 

2. di approvare i documenti della procedura comprensivi di: 

 Condizioni di partecipazione alla Trattativa Diretta e Condizioni 

particolari di contratto; 

 Capitolato tecnico; 

 Progetto tecnico elaborato ai sensi dell’art.23, comma 15 del Codice con 

i contenuti ivi previsti; 

 Dichiarazione di partecipazione; 

 Modello DGUE; 

 

3. di delegare il Responsabile del procedimento all’espletamento della procedura 

nonché alla sottoscrizione e all’inoltro presso gli uffici competenti delle istanze 

dirette alla verifica del possesso dei requisiti in capo all’affidatario. 

 
 

L’Amministratore delegato 

Paolo Bernardini 

[firmato digitalmente] 
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