
TIPOLOGIA PREMIO Risorse destinatarie IMPORTO COMPLESSIVO

MBO - Management By Objectives - Premio correlato al raggiungimento degli obiettivi 
annuali individuali assegnati 

13 € 158.040,00

VAP - Premio aziendale - istituito contrattualmente ex art. 43 C.C.N.L. - è erogato a 
condizioni stabilite dalla contrattazione integrativa  e correlato al conseguimento di 

obiettivi aziendali specifici
326 € 717.076,00

SISTEMA INCENTIVANTE -istituito contrattualmente ex art. 52 C.C.N.L. -Premio correlato 
al conseguimento di specifici obiettivi aziendali di piano industriale, così individuati:

- Obiettivi strategici a livello Azienda;
- Obiettivi caratteristici di Struttura;

- Obiettivi individuali.

319 € 241.981,00

AMMONTARE COMPLESSIVO PREMI EROGATI 2025                                                                                                                              
Con riferimento all'attività svolta nell'anno 2024


